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1. PRAVIDLA HOSPODARENI S FONDEM

Zakladni pfidél, kterym je tvofen fond, ¢ini 1% z ro¢niho objemu ndklada
zuctovanych na platy a nahrady plati.

Prosttedky ~ fondu jsou wuloZeny na  samostatném  bankovnim  UcCtu
¢. 107-1483606369/0800.

Rozpocet fondu a zpiisob cCerpani sestavuje zameéstnavatel. Veskeré akce pro
zaméstnance a objednavky zajiStuje zaméstnavatel.

Na poskytnuti prostfedkt z FKSP neni pravni narok. Lze je Cerpat pouze na zakladé
schvaleného rozpoctu podle pravidel této vnitini smérnice.

2. POUZITI FKSP

1. Na produkty na sporeni na stari

1.

Definici produktl spofeni na stafi stanovi novela zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z
piijml ato v § 15a. Vymezeni podminek, za kterych je produkt spofeni na stafi
podporovan obsahuje § 15b zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmu.

Produktem spofeni na stafi se rozumi:

a. penzijni pfipojisténi se staitnim ptispévkem podle zakona upravujiciho penzijni
piipojisténi se statnim piispévkem,

b. dopliikkové penzijni spofeni podle zdkona upravujiciho doplikové penzijni
spofeni,

c. penzijni pojisténi u instituce penzijniho pojisténi,
d. soukromé zivotni pojisténi,

e. dlouhodoby investi¢ni produkt.

2. Zaméstnavatel pfispéje v prosinci vSem zaméstnanclim (véetné zaméstnancim na

mateiské a rodicovské dovolené) jednorazovym ptispévkem na jeden produkt spoieni
na staii (vybrany zaméstnancem), pfi splnéni nasledujicich podminek:

a. zaméstnanec kazdy kalendaini rok pisemné pozada zaméstnavatele o piispévek
na sviij produkt na stafi a to v terminu od 1. 10. do 15. 11., této zadosti bude
pfedchazet vyfizeni vSech administrativnich zdlezitosti mezi zaméstnancem
a jeho poskytovatelem produktu spofeni na stafi,

b. zaméstnanec (v prvnim roce) dolozi zaméstnavateli smlouvu o spofeni na stari
mezi zaméstnancem a jeho poskytovatelem produktu spofeni na stafi, véetné



dodatkd, (v dalSich letech) dokldada zaméstnanec zaméstnavateli potvrzeni
o platnosti doloZené smlouvy,

c. zaméstnanec se zavazuje zamcstnavateli bez zbytecného odkladu sdélit
vSechny zmény tykajici se smlouvy mezi zaméstnancem a jeho poskytovatelem
produktu spofeni na stafi, které by mohly ovlivnit vznik naroku zaméstnance
na prispévek od zaméstnavatele,

d. zaméstnanec je v okamziku podani pisemné zadosti v pracovnim poméru se
zameéstnavatelem.

3. Zaméstnanci, ktefi splni podminky v pfedchozim bodu této smérnice, obdrzi v prosinci
jednorazovy ptispévek na produkt na spofeni na staii, dle nasledujiciho pravidla:

e Za kazdy cely mésic v kalenddinim roce, kdy je zaméstnanec v pracovnim
poméru se zaméstnavatelem, obdrzi zaméstnanec piispévek ve vysi 200 K¢
za 1 mésic. Maximalni piispévek v daném kalendainim roce (pro
zaméstnance, ktery je v pracovnim poméru u zaméstnavatele od 1.1. do
31.12.) ¢ini tedy 200 K¢ x 12 = 2.400 K¢.

2. Stravovani

Z prostiedktt FKSP bude poskytnut piispévek na zavodni stravovani v jidelnd ZS
Kvasice ve vysi 19 K¢ na 1 obéd. Prispévek je poskytnut zaméstnanciim, kteti maji
narok na zvyhodnéné stravovani, tj. splnili podminku odpracované doby.

3. Zbozi zdravotniho, 1é¢ebného, hygienického a obdobného charakteru

Z fondu lze hradit pofizeni zbozi zdravotniho, 1écebného, hygienického a obdobného
charakteru od zdravotnickych zatizenich az do vySe 2.000 K¢ na osobu za dany
kalendarni rok.

4. Kulturu, vzdélavani, télovychovu a sport

a) Vstupenky na kulturni, t€lovychovné a sportovni akce a na dopravu na tyto akce.
Prispévek pro zaméstnance a jeho rodinného pfislusnika mize cCinit az 100 %
vynaloZenych nakladii.

b) Naklady na kulturni, télovychovné a sportovni akce potadané organizaci: besedy
s byvalymi zaméstnanci, ktefti pfi prvnim odchodu do dichodu pracovali
u zamé&stnavatele, spolecné posezeni pii pfilezitosti vyznamnych vyro¢i organizace,
napt. Den uciteld, kulturné-sportovni odpoledne na zavér skolniho/kalendainiho roku
apod. aZ do vySe 800 K¢ na osobu a akci.



5. Zajezdy

Na jednodenni a vicedenni zajezdy, u kterych je spoluorganizatorem ZS Kvasice, lze
zaméstnanci 1 jeho rodinnému ptisluSnikovi pfispét aZ do vySe 100 % vynaloZenych
nakladu na zajezd.

6. Vybaveni ke zlepSeni pracovnich podminek

Z fondu lze pfispivat na vybaveni ke zlepSeni pracovniho prostfedi nad rdmec
povinného vybaveni.

7. Dary

Penézni dar lze z FKSP poskytnout zaméstnancim, jejichz pracovni pomér
u organizace trva k datu pfiznani alespon 12 mésicti:

a) piidovrSeni 50 let véku ve vysi 3.000 K¢,
b) pii dovrseni 60 let véku ve vysi 3.000 K¢,

c) za aktivni darcovstvi krve, ve vysi 1.000 K¢, za kazdy 10. bezptispévkovy
odbér krve.

Dar lze poskytnout pouze v tom roce, ve kterém doslo ke splnéni podminek jeho
piiznani.

Tato smérnice nabyva ucinnosti dnem: 6. 1. 2026.

Zasady pro pouzivani FKSP platné od 1. 1. 2025 se timto rusi.

Mgr. FrantiSek Latal, Ph.D.

feditel gkoly



